
  
 

 

Chargé d’études eau et assainissement non collectif H-F 

 
Référence de l’offre : OE2024-09-131       Date : 02-09-2024 

Secteur d’activité : Ingénierie         Ville : CAUDRY 

 

POSTE 

Contexte : Nous recherchons pour une entreprise spécialisée dans l’eau, qui propose des solutions innovantes et 
respectueuses de l’environnement, un chargé d’études HF dans le cadre de son développement.  
 
Vos missions : Vos missions seront les suivantes : 
 

• Elaborer un dossier de projet technique basé sur l’étude du cahier des charges initial du client et sur les documents 

annexes (notices techniques, plans d’ensemble, calculs de dimensions, prescriptions spécifiques...) 

• Etudier la viabilité du projet, établir un chiffrage et proposer des solutions de fabrication innovantes et adaptées 

aux besoins du client, aux prescriptions des concepteurs à l’origine du projet (bureaux d’ingénierie, par exemple) et 

aux contraintes techniques 

• Concevoir des plans, des schémas fonctionnels, modéliser des pièces, dans le respect des cotes 

• S’assurer du respect des normes en vigueur dans la conception 

• Rédiger la documentation technique 

• Mettre en place des tests et des prototypes en lien avec le service innovation, prendre en compte les informations 

remontées du terrain et procéder à des ajustements (si nécessaire) avant le lancement de la fabrication 

PROFIL 

Formation : Vous êtes titulaire d’un BAC+2 minimum avec une expérience dans le domaine de l’assainissement non collectif, 
et la connaissance de la règlementation associée. Vous possédez des compétences aux principaux logiciels bureautiques et 
sur logiciel AUTOCAD. 
 

Qualités professionnelles requises : Vous êtes une personne motivée, dynamique, à l’écoute et à l’aise dans les relations 
avec les clients, les collaborateurs, les entreprises partenaires, les SPANC… Vous êtes autonome, organisé(e), 
débrouillard(e), curieux(se). 
 

CONTRAT DE TRAVAIL 

Type de contrat : CDI (3 mois de période d’essai) 

Date de démarrage : Septembre 2024 

Horaires :  35h/semaine  

Rémunération : 30 k€ brut/an + primes selon expérience et formation 

POUR POSTULER 
Envoyer CV, lettre de motivation à Manon Lamouret, chargée de recrutement 

Par mail : cambrai@prochemploi.fr 
Par courrier : Cambrésis Emploi 

Bâtiment Espace Cambrésis 

BP70 318 

                                                 14 Rue Neuve 59404 CAMBRAI 

PLATEFORME TERRITORIALE 
PROCH’EMPLOI EN LIEN AVEC LES 

ENTREPRISES DU CAMBRESIS 

mailto:cambrai@prochemploi.fr

