
  
 

 

Technico-commercial sédentaire Eau et Assainissement Non Collectif H-F 

 
Référence de l’offre : OE2024-09-130       Date : 02-09-2024 

Secteur d’activité : Commerce         Ville : CAUDRY 

 

POSTE 

Contexte : Nous recherchons pour une entreprise spécialisée dans l’eau, qui propose des solutions innovantes et respectueuses de 
l’environnement, un technico-commercial HF dans le cadre de son développement.  
 
Vos missions : Vos missions seront les suivantes : 
 

• Identifier les besoins et organiser des rendez-vous avec ses clients. 

• Suivre, animer et faire grandir son portefeuille clients dans le périmètre qui lui est attitré (géographique, sectoriel).  

• Utiliser son expertise technique pour répondre aux questions de ses clients, tout en leur assurant une qualité de service 
optimale. 

• Réaliser des devis et des livrables associés (maquettes, plans, dessins par ordinateur…). 

• Participer à des appels d’offres et réaliser des propositions commerciales. 

• Participer au suivi des projets, des services ainsi que des produits une fois qu’ils ont été vendus, en répondant aux questions 
ou en formant ses clients. 

• Conseiller ses clients sur les meilleures applications et les contraintes techniques et administratives des produits/services 
proposés. 

• Assurer le lien entre ses clients et les fonctions support de l’entreprise. 

• Négocier les tarifs des prestations, les conditions contractuelles ainsi que les délais de livraison, tout en veillant à la gestion de 
stocks. 

• Superviser la relation avec les partenaires et fournisseurs. 

 

PROFIL 

Formation : Vous êtes titulaire d’un BAC+2 minimum, avec une expérience dans le domaine de la vente et vous possédez des 
compétences aux principaux logiciels bureautiques et sur logiciel AUTOCAD. 
 

Qualités professionnelles requises : Vous êtes une personne motivée, dynamique, à l’écoute et à l’aise dans les relations avec les 
clients, les collaborateurs, les entreprises partenaires, les SPANC… Vous êtes autonome, organisé(e), débrouillard(e), curieux(se). 

 

CONTRAT DE TRAVAIL 

Type de contrat : CDI (3 mois de période d’essai) 

Date de démarrage : Septembre 2024 

Horaires :  35h/semaine  

Rémunération : 30 k€ brut/an + primes selon expérience et formation 

POUR POSTULER 
Envoyer CV, lettre de motivation à Manon Lamouret, chargée de recrutement 

Par mail : cambrai@prochemploi.fr 
Par courrier : Cambrésis Emploi 

Bâtiment Espace Cambrésis 

BP70 318 

                                                 14 Rue Neuve 59404 CAMBRAI 

PLATEFORME TERRITORIALE 
PROCH’EMPLOI EN LIEN AVEC LES 

ENTREPRISES DU CAMBRESIS 

mailto:cambrai@prochemploi.fr

