
  
 

 

TECHNICIEN DE MAINTENANCE HYDRAULIQUE MOBILE H-F 

 
Référence de l’offre : OE2024-05-68        Date : 16-05-2024 

Secteur d’activité : Industrie          Ville : Cambrai 

POSTE 

Contexte : Nous recherchons pour une entreprise spécialisée de la conception et de la maintenance hydraulique un technicien de 
maintenance hydraulique mobile H-F : 

Vos missions : Au sein de l’équipe de techniciens qualifiés de l’atelier de service après-vente, et dans le respect des règles de sécurité 

et de l’organisation établie par le Chef d’atelier Mobile, vous prendrez en charge l’entretien, les dépannages et les réparations de 

matériels de manutention et carrosseries montés sur véhicules poids-lourds, type bennes, caisses, poly-bennes, hayons, grues 

auxiliaires, bras Amplirol. 

• Vous procéderez aux recherches de pannes électriques, hydrauliques, mécaniques, pneumatiques sur les matériels 

• En suivant l’ordre de réparation établi, vous démonterez et expertiserez les sous-ensembles hydrauliques ou électriques 

• Vous procéderez aux réparations, changements et ajustements de pièces nécessaires (vérins, distributeurs, flexibles, faisceaux 
électriques, etc.) 

• Vous remonterez les circuits selon les plans et schémas 

• Vous modifierez des systèmes hydrauliques après étude et accord du Chef d’atelier 

• Vous procéderez à tout type de réglages hydrauliques et au réglage de cartes électroniques 

• Vous procéderez aux tests et essais finaux avant remise de l’engin au client 

• Vous pourrez être amené(e), à réaliser des VGP sur matériel et engins de levage (si formation reçue et autorisation de la 
Direction octroyée). 

 

PROFIL 

Formation :  Vous êtes issu(e) d’une formation technique en mécanique agricole ou engins de TP, électrotechnique, maintenance des 

matériels ou des véhicules ou de toute autre formation qui vous confère les bases requises. Vous avez des connaissances solides en 

électricité et hydraulique.  Les compétences en soudure sont appréciées. Vous justifiez d’une précédente expérience sur un poste 

similaire en SAV, maintenance, dans le même secteur d’activité ou dans un secteur proche. La possession du permis B est 

indispensable. La possession du permis PL serait un plus. 

Qualités professionnelles requises : Vous êtes capable d’autocontrôle et de remise en question dans une démarche d’amélioration 

continue. Vous appréciez le travail en équipe et le travail en autonomie. Vous êtes capable de travailler dans l’urgence, aimez apporter 

des solutions à vos clients, avez le goût du travail et du challenge. Vous êtes intègre, réactif, rigoureux et de nature curieuse.  

CONTRAT DE TRAVAIL 

Type de contrat : CDD 6 mois évolutif sur CDI 
Date de démarrage : Dès que possible  
Horaires :  39h/semaine (lundi au jeudi 7h30-12h / 13h30-17h le vendredi fin à 16h) 
Rémunération : A négocier en fonction du profil et de l’expérience  

➢ Participation et intéressement 

➢ Après 2 ans d’ancienneté : 13ème mois 

➢ Avantage Comité d’entreprise 

POUR POSTULER 
Envoyer CV, lettre de motivation à Manon LAMOURET, chargée de recrutement.  

Par mail : cambrai@prochemploi.fr 
Par courrier : Cambrésis Emploi 

Bâtiment Espace Cambrésis 

BP70 318 

                                                 14 Rue Neuve 59404 CAMBRAI 

PLATEFORME TERRITORIALE 
PROCH’EMPLOI EN LIEN AVEC LES 

ENTREPRISES DU CAMBRESIS 

mailto:cambrai@prochemploi.fr

